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令和 2年 6月 5日№ 798
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年
　
金

後
期
高
齢
者
医
療
制
度

◇
学
生
納
付
特
例
申
請
書
の
送

付
　

令
和
元
年
度
に
お
い
て
学
生

納
付
特
例
制
度
に
よ
り
保
険
料

納
付
を
猶
予
さ
れ
て
い
る
方

で
、
引
き
続
き
令
和
２
年
度
も

在
学
予
定
の
方
に
「
国
民
年
金

保
険
料
学
生
納
付
特
例
申
請

書
」
を
日
本
年
金
機
構
か
ら
お

送
り
し
て
い
ま
す
。

　

申
請
書
は
ハ
ガ
キ
形
式
に

な
っ
て
お
り
、
必
要
事
項
を
記

入
し
て
ポ
ス
ト
に
投
函
す
る
こ

と
で
、
令
和
２
年
度
の
学
生
納

付
特
例
を
申
請
す
る
こ
と
が
で

き
ま
す
。

　

こ
の
場
合
、
在
学
証
明
書
ま

た
は
学
生
証
の
写
し
を
添
付
す

る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。
た
だ

し
、
在
学
し
て
い
る
学
校
な
ど

に
変
更
が
あ
る
方
は
、
こ
の
ハ

ガ
キ
で
申
請
す
る
こ
と
は
で
き

ま
せ
ん
の
で
、
青
梅
年
金
事
務

所
ま
た
は
役
場
住
民
課
に
在
学

証
明
書
な
ど
を
添
付
し
て
申
請

し
て
く
だ
さ
い
。

◇
国
民
年
金
保
険
料
に
免
除
期

間
・
納
付
猶
予
期
間
が
あ
る
方

へ
　

国
民
年
金
保
険
料
の
免
除
、

納
付
猶
予
、
学
生
納
付
特
例
の

承
認
を
受
け
ら
れ
た
期
間
が
あ

る
場
合
、
保
険
料
を
全
額
納
め

た
方
と
比
べ
、
老
齢
基
礎
年
金

（
65
歳
か
ら
受
け
ら
れ
る
年
金
）

の
受
け
取
り
額
が
少
な
く
な
り

ま
す
。

　

将
来
受
け
取
る
老
齢
基
礎
年

金
を
増
額
す
る
た
め
に
、
免
除

な
ど
の
承
認
を
受
け
た
期
間
の

保
険
料
に
つ
い
て
は
、
10
年
以

内
で
あ
れ
ば
遡
っ
て
納
め
る

（
追
納
）
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

た
だ
し
、
免
除
な
ど
の
承
認

を
受
け
ら
れ
た
期
間
の
翌
年
度

か
ら
起
算
し
て
３
年
度
目
以
降

の
追
納
の
場
合
、
当
時
の
保
険

料
額
に
一
定
の
加
算
額
が
上
乗

せ
さ
れ
ま
す
。

　

詳
し
く
は
、「
ね
ん
き
ん
加

入
者
ダ
イ
ヤ
ル
☎
０
５
７
０

（
０
０
３
）
０
０
４
」
ま
た
は
、

青
梅
年
金
事
務
所
（
☎
30
‐

３
４
１
０
）
へ
お
問
い
合
わ
せ

く
だ
さ
い
。

　

ま
た
、
申
請
が
で
き
る
過
去

の
期
間
に
つ
い
て
は
、
申
請
書

を
提
出
し
た
日
か
ら
２
年
１
か

月
前
の
月
分
ま
で
遡
っ
て
申
請

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

※
問
い
合
わ
せ
は
、
青
梅
年
金

事
務
所　
　

☎
30
‐
３
４
１
０

住
民
課　
　

☎
83
‐
２
１
８
２

後
期
高
齢
者
医
療
制
度

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品

差
額
通
知
に
つ
い
て

　

現
在
服
用
さ
れ
て
い
る
先
発

医
薬
品
を
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬

品
へ
切
り
替
え
た
場
合
に
、
お

薬
代
（
自
己
負
担
額
）
が
ど
の

程
度
軽
減
で
き
る
か
が
わ
か
る

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
差
額
通

知
書
を
、
６
月
下
旬
、
12
月
中

旬
に
お
送
り
し
ま
す
。

【
対
象
者
】

　

生
活
習
慣
病
な
ど
で
先
発
医

薬
品
を
処
方
さ
れ
て
い
る
方

で
、
お
薬
代
が
一
定
額
以
上
軽

減
さ
れ
る
と
見
込
ま
れ
る
方
。

＊
全
て
の
被
保
険
者
の
方
に
お

送
り
す
る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。

年
金
の
お
知
ら
せ

【
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
と
は
】

　

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
は
、

先
発
医
薬
品
の
特
許
期
間
が
切

れ
た
後
に
、
先
発
医
薬
品
と
同

じ
有
効
成
分
で
製
造
・
販
売
さ

れ
、
先
発
医
薬
品
と
同
等
の
品

質
・
効
き
目
・
安
全
性
が
あ
る

と
国
が
認
め
た
医
薬
品
で
す
。

　

ま
た
、
開
発
費
用
が
抑
え
ら

れ
て
い
る
の
で
、
先
発
医
薬
品

よ
り
も
一
般
的
に
価
格
が
安
く

な
っ
て
い
ま
す
。

【
問
い
合
わ
せ
先
】

・
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
差
額

通
知
サ
ポ
ー
ト
デ
ス
ク

令和２年度「就職差別解消促進月間」事業

なくそう就職差別
問われる企業と社会の人権感覚

　仕事は、生活の安定や労働を通じた社会参加

など、人間が幸せに生きていくうえで基本とな

るものであり、採用選考は応募者の適性と能力

に基づき公正に行われなければなりません。

　しかしながら、面接時に本籍地や思想・信条

などを聞く事例など、就職差別につながるおそ

れの強い事例が現在もあります。

　東京都では、６月を「就職差別解消促進月間」

とし、就職差別をなくし就職の機会均等を確保

するため、東京労働局およびハローワークなど

と連携して啓発活動を展開します。

※問い合せは、東京都産業労働局雇用就業部 

　労働環境課　☎０３－５３２０－４６４９

☎
０
１
２
０
（
６
０
１
）
４
９
４

〔
開
設
期
間
〕
第
１
回
通
知

発

送

日

の

翌

日
（

６

月

下

旬
）
～
７
月
31
日
（
平
日
・

午
前
９
時
～
午
後
５
時
）、            

第
２
回
通
知
発
送
日
の
翌
日

（
12
月
中
旬
）
～
１
月
31
日
（
平

日
・
午
前
９
時
～
午
後
５
時
）

＊
12
月
29
日
～
１
月
３
日
は
除

き
ま
す
。

※
問
い
合
わ
せ
は
、
東
京
都
後

期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合
保
健

事
業
・
医
療
費
適
正
化
係

☎
０
３
（
３
２
２
２
）
４
５
０
７


