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奥多摩町山のふるさと村管理運営事業特別会計予算書
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議  案  第  ２２  号

令和７年度奥多摩町山のふるさと村管理運営事業特別会計予算

令和７年度奥多摩町山のふるさと村管理運営事業特別会計予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１７１，０００千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。

令和７年３月５日 提出

奥多摩町長 師 岡 伸 公
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第  

430 19,860 5

歳

70

０

 

２ 繰入金 146,18

出

7 146,187 0

 

０１ 他会

予

計繰入金 146,18

 

7 146,187 0

算

０３ 諸収入 4,382 4,452 △70

1

０１ 預金利子 1 1 0

０２ 雑入 4,381 4,451 △70

０４ 繰越金 1 1 0

０１ 繰越

歳

金 1 1 0

　

都支出金 0 500 △

入

500

（

都補助金 0 500 △5

 
単

00

位：千円）

款 項 本

歳　

年

　　　　　入　　　　

表

度

　　合　　　　　　計

予

171,000 171

算

,000 0

額 前年度予算額

　

比　　較

　

０１ 使用料及び手数料

歳

20,430 19,8

 

60 570

入

０１ 使用料 20,
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出

０２ 利用管理費

（

152,228 154

単

,417 △2,189

位

０２ 予

：

備費 500 350 15

千

0

０１

円

予備費 500 350 1

）

50

款 項 本年度予算額 前年度予算

歳　　　　　　出　　

額

　　　　合　　　　　

比

　計 171,000 1

　

71,000 0

　較

０１ 総務費 170,500 170,650 △150

０１ 一般管理費 1

歳

8,272 16,23

　

3 2,039
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歳 算

,860 570

 

０２ 繰入金 14

事

6,187 146,1

 

87 0

０

項

３ 諸収入 4,382 4

 

,452 △70

別

０４ 繰越金 1 1

 

0

都支出

明

金 0 500 △500

 入 細 書
１　総　括

歳　　　入　　　合　　　計 171,0

 

00 171,000 0

(歳　入

歳

) （単位：千円）

款 本

 

　年　度　予　算　額

出

前　年　度　予　算　

 

額 比　　　　較

予

０１ 使用料及び手

 

数料 20,430 19
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０１ 総務費 170,500 170,650 △150 24,155 146

(

,345

歳

０２ 予備費 5

　

00 350 150 50

出

0

) （単位：千円）

本　年　度　予　算　額　

歳　　　出　　　

の

合　　　計 171,0

　

00 171,000 0

財

24,155 146,

　

845

源　内　訳

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　較 特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国都支出金 地　方　債 そ　の　他
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,430 19,860

２

570 01 野営場使用

　

20,430 01 野

歳

営場使用料

　

料      野

入

営場使用料

(款

合　　

)

　　計 20,430 1

０

9,860 570

(

１

款)０２ 繰入金 (項)

使

０１ 他会計繰入金

14

用

6,187

料

01 一般会計繰

及

入金 146,187 1

び

46,187 0 01 一

手

般会計繰 146,18

数

7 01 一般会計繰入

料

金

入

(

金      一般会計

項

繰入金

) ０

合　　　　

１

計 146,187 14

使

6,187 0

(款)

用

０３ 諸収入 (項) ０１

料

預金利子

1

（

01 預金利子 1

単

1 0 01 預金利子 1 0

位

1 預金利子

：

     預

千

金利子

円）

合　　　　

節

計 1 1 0

(款)０３

目

諸収入 (項) ０２ 雑入

本

655

　

01 雑入 655 72

年

5 △70 01 雑入 65

　

5 01 雑入

度

     雑

前

入

　

3,725

年

02 実費徴収金

　

3,725 3,725

度

0 01 実費徴収金 3,

比

725 01 実費徴収

　

金

 

　

    クラフト教室

較

実費

説

1

　

03 消費税還付金 1 1

　

0 01 消費税還付 1 0

　

1 消費税還付金

　

金    

　

  消費税還付金

　　　

合　　　　計 4,38

明

1 4,451 △70

区

(款)０４ 繰越金 (項

　

) ０１ 繰越金

1

分

01 繰越金

金

1 1 0 01 前年度繰越

　

1 01 前年度繰越金

額

金  

2

    前年度繰越金

0,4

合　　　　計 1 1

3

0

(款) 都支出金 (

0

項) 都補助金

山の日全国大会に係る都有施設イベント 0 500 △500    廃目

事業補助金

01 野営場使用料 20
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(款) 都支出金 (項) 都補助金 （単位：千円）

節
目 本　年　度 前　年　度 比　　較 説 明

区　分 金　額

合 計 0 500 △500
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  公務災害補償基金

　

負担金

明

10 社

一

会保険料等（パートタ

般

イム会計年度任

47

財源

   用職員）

区　

     職員１

分

名分

16

金

11 

　

互助組合交付金

額
国

     互助組合交

都

付金

支出金 地 方 債 そ の 他

18,27201 一般管理費 18,272 16,233 2,039 18,272 01 報酬

３

2,788 01 一般

　

管理費

歳

02 給料

　

5,539

出

03

(

職員手当等 7,661

款)

04 共済費 2,

０

284
( 01

１

)一般管理費

2,7

総

88

務

18,27

費

2 16,233 2,0

(

39 18,272 01

項

報酬 2,788 04 

)

パートタイム会計年度

０

任用職員報酬

１

 

一

    職員１名分

般管

5,539

理費

02 給料 5,539

（

02 給料（一般職）

単位

     職員

：

２名分

千

240

円）

03 職員手当等

本

7,661 01 扶養

　

手当（一般職）

975

年　

03 地域手当

度

（一般職）

480

　の

06 通勤手当（一

　

般職）

350

財

0

　

9 超過勤務手当（一

源

般職）

312

　

1

内

1 管理職手当（一般

　

職）

訳

15 期末

節

手当（パートタイム会

目

計年度任用職

1,08

(

1

事

   員）

業)

     職員１

本

名分

3,331

 年

16 期末勤勉手当（

 

一般職）

度

   

前

  職員２名分

892

 年

20 退職手当

 

組合負担金（一般職）

度 比

     職員

　

２名分

 

2,1

較

71

特

04 共済費

 

2,284 03 共済

 

組合負担金（一般職）

定 

     職員

 

２名分

財

05 共

 

済組合負担金（パート

 

タイム会計年度

34

源 説

   任用職員）

　　

     職員

　

１名分

16

　

08

　

 共済費
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財

料・ファクシミリ通信

源

料

200

区　

  郵券代

200

分 金

     車両管理

　

諸費用

18

額
国

インフルエンザ

都

予防接種料

支出金 地 方 債 そ の 他

合　計 18,272 16,233 2,039 18,272

(款)０１ 総務費 (項)０２

(

利用管理費

152,2

款

28

)

01 利用管理

０

費 152,228 15

１

4,417 △2,18

総

9 24,155 128

務

,073 07 報償費 4

費

0 01 利用管理費

(項

08 旅費 241

)０

10 需用費 27,

１

346

一

11 役務

般

費 2,517

管

1

理

2 委託料 42,803

費 （

13 使用料及び

単

4,150

位

賃借料

：千

17 備品購入費

円

1,000

）

18

本

負担金・補 74,07

　

5

年

助及び交付

　度

金

　

26 公課費 5

の

6
( 01)利

　

用管理費

40

財　

152,228 154

源

,417 △2,189

　

24,155 128,

内

073 07 報償費 40

　

01 報償費

（使）野

訳

営場使用料 20,43

節

0

目

     講師謝礼

(

（諸）実費徴収金 3,

事

725

業

131

) 本

08 旅費 241 01 

 

費用弁償

年 

  パートタイム会計

度

年度任用職員費用

前 

     弁償

30

年 

02 普通旅費

度 比

     職員

　

普通旅費

80

 

0

較

3 特別旅費

特 

イベント参加

 

旅費

定

2,00

 

0

 

10 需用費 2

財

7,346 01 消耗

 

品費

3,391

 源

02 燃料費

18,9

説

55

　

05 光熱水費

3,00006 修繕費

1,46711

　

役務費 2,517 01

明

 通信運搬費等

598

一般

     電話
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財

     務委託

源 区

4,150

　分

13 使用料及び 4

金

,150 01 使用料

　

及び賃借料

2,300

額
国

賃借料     

都

 自動車リース料

19

支

5

出

     Ａ

金

ＥＤリース料

201

地 

     冷蔵庫

方

リース料

28

 

 

債

    食器洗浄機リ

そ

ース料

27

 

  

の

   電話機リース料

 

40

他

     

2

パソコンリース料

92     広告掲載料

25     ピアノ調律代

84

(款

     キャッシュ

)

レス決済手数料

10

０１

     ホーム

総

ページバナー設置等作

務

業料

40

費

   

(

  テレビ受信料

1,

項

050

)

02 火

０

災保険料等

150

２ 利

     自動車自

用

賠責保険料

500

管理

     自動車損

費

害共済保険料

400

（単

     施設利

位

用者等保険料

：千

42,803

円

1

）

2 委託料 42,803

本

01 委託料

2,46

　

9

年

     建

　

物管理業務委託

4,8

度

12

　

     

の

浄水設備維持管理業務

　

委託

4,891

財　

     汚水処理場

源

維持管理業務委託

　内

     自然解説

　

業務委託（ビジターセ

訳

ンタ

17,270

節

目

     ー）

6,

(

279

事

    

業

 クラフトセンター管

)

理運営業務委託

本 

     キャンプ場

年

及び園内維持管理運営

 

業

4,205

度

 

前

    務委託

418

 年

     自家

 

用電気工作物保守委託

度

415

比

    

　

 発電施設保守点検委

 

託

544

較

   

特

  紫外線照射装置保

 

守点検委託

101

 定

     レストラ

 

ン厨房機器保守点検委

 

託

350

財

   

 

  浄水水質検査委託

 

55

源

     

説

健康診断委託

130

　　

     ライブ

　

コンサート運営委託

6

　

00

　

     

　

除雪及び園路整備業務

　

委託

　

     

明

山のふるさと村ホーム

一

ページ改修業

264

般

12



財源 区　分 金　額
国都支出金 地 方 債 そ の 他

1,261     複写機使用料等

     ホームページ用レン

(

タルサーバー使

76

款)

     用料

2

０

0

１

     有

総

料道路・駐車場代

2

務費

     クラフ

(

トセンター別館借地料

項)

1,000

０２

17 備品購入費 1

利

,000 01 備品購

用

入費

管

     

理

施設管理用備品

費 （

74,075

単位

18 負担金・補 74,

：

075 01 負担金・

千

補助及び交付金

29,

円

330

）

助及び交

本

付      クラフト

　

センター管理運営補助

年

金

　

金      

度

キャンプ場及び園内維

　

持管理運営補

44,7

の

40

　

     

財

助金

5

　

    

源

 講習会等負担金

　内

56

　

26 公

訳

課費 56 01 公課費

節

55

目

     

(

自動車重量税

1

事業

     消費税及び

)

地方消費税

本 年

合　計 1

 

52,228 154,

度

417 △2,189 2

前

4,155 128,0

 

73

(款)０２ 予備

年

費 (項)０１ 予備費

5

 

00

度

01 予備費 5

比

00 350 150 50

　

0 28 予備費 500 0

 

1 予備費

較 特

(01)予備費

5

 

00

 

500 35

定

0 150 500 28 予

 

備費 500 01 予備

 

費

財

     予

 

備費

 源 説

合　計 500 3

　

50 150 500

　　　　　　　明
一般
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１．一 般 職

 （１）総　括 　　　　　（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(    1 )

2

(    1 )

2

(     )

　 ※（　　）内は短時間勤務職員の数（外書き）

区　　　分 扶養手当 地域手当 住居手当 管理職手当 超過勤務手当 通勤手当 特殊勤務手当

本　年　度 240 975 312 350 480

前　年　度 240 474 312 350 412

比　　　較 501 68

区　　　分 期末勤勉手当
退職手当

組合負担金
児童手当

本　年　度 4,412 892

前　年　度 3,382 865

比　　　較 1,030 27

区　　　分
職　員　数

          （人）

給　　    　　与　    　　　費

14,083

7,661 15,988 2,284 18,272

2,150

職　員　手　当　の

内　　　　　　　訳

比　　　　　較 109 170 1,626

給　与　費　明　細　書

134

16,233

本　　年　　度 2,788

2,039

合　　計 備　　考

5,369 6,035

共　済　費

5,539

1,905

前　　年　　度 2,679

14



  ア　会計年度任用職員以外の職員 　　　　　（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(     )

2

(     )

2

(     )

　 ※（　　）内は短時間勤務職員の数（外書き）

区　　　分 扶養手当 地域手当 住居手当 管理職手当 超過勤務手当 通勤手当 特殊勤務手当

本　年　度 240 975 312 350 480

前　年　度 240 474 312 350 412

比　　　較 501 68

区　　　分 期末勤勉手当
退職手当

組合負担金
児童手当

本　年　度 3,331 892

前　年　度 2,846 865

比　　　較 485 27

1,304

職　員　手　当　の

内　　　　　　　訳

比　　　　　較 170 1,081 1,251 53

14,322

13,018前　　年　　度 5,369 5,499 10,868 2,150

本　　年　　度 5,539 6,580 12,119 2,203

区　　　分
職　員　数

          （人）

給　　    　　与　    　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

15



  イ　会計年度任用職員 　　　　　（単位：千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

(    1 )

(    1 )

(     )

　 ※（　　）内は短時間勤務職員の数（外書き）

区　　　分 地域手当 超過勤務手当 通勤手当 期末手当
退職手当

組合負担金
児童手当

本　年　度 1,081

前　年　度 536

比　　　較 545

区　　　分

本　年　度

前　年　度

比　　　較

職　員　手　当　の

内　　　　　　　訳

3,215

比　　　　　較 109 545 654 81 735

前　　年　　度 2,679 536 3,215

備　　考

本　　年　　度 2,788 1,081 3,869 81 3,950

区　　　分
職　員　数

          （人）

給　　    　　与　    　　　費
共　済　費 合　　計

16



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

区 分 増減額 増 減 事 由 別 内 訳               説  明 備   考 

給  料 170 １ 給与改定に伴う増加分 26 給与改定の状況 

７年度 給与改定率 0.87％ 

６年度 給与改定率 0.24％ 

２その他の増減分 144 人事異動等による増 職員数の異動状況 

（現に在職する （その他） （計） 

職員数） 

 本年度    2 人 人   2 人 

 前年度    2 人 人    2 人 

 増△減   0 人 人   0 人 

職員手当 1,081 １ 制度改正に伴う増減分 137 支給率引上げによる増 期・勤手当支給月数改正による影響額 
（4.65 月→4.85 月） 

２その他の増減分 944 人事異動等による増 扶養手当    
住居手当 
超過勤務手当    
特殊勤務手当     
退職手当負担金  27 

地域手当     501 
管理職手当
通勤手当   68  
期末勤勉手当    348 
児童手当

17



（３）給料及び職員手当の状況 
ア．職員１人当りの給与 

区                  分 行 政 職（一） 行 政 職（二） 

７ 年 １ 月 １ 日 現 在 

平均給料月額（円） ４１５，０００ ３２３，２００ 

平均給与月額（円） ６０５，３６０ ４２６，９５２ 

平 均 年 齢 （ 歳 ）          ６０．０        ５５．０ 

6 年 １ 月 １ 日 現 在 

平均給料月額（円） ４０８，６００ ３１１，２００ 

平均給与月額（円） ５４１，７６８ ３８６，６１６ 

平 均 年 齢 （ 歳 ）          ５９．０        ５４．０ 

 
 
イ．初任給                                                      （単位：円） 

区   分 行 政 職（一） 行 政 職（二） 
国     の     制     度 

行 政 職（一） 行 政 職（二） 

高 校 卒 １８８，０００ １７５，７００ １８８，０００ １８５，７００ 

大 学 卒 ２２５，５００  
総合職  ２３０，０００ 
 
一般職  ２２０，０００ 
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ウ．等級別職員数 

区    分 行 政 職 （一） 行 政 職 （二） 
等  級 職 員 数     構 成 比     等  級 職 員 数     構 成 比     

７年１月１日現在 

４ 等 級 （   ） 
１人 

（   ） 
１００．０％ ３ 等 級 （   ） 

人 
 

％ 
３ 等 級 
（課長補佐） 

（   ） 
  

（   ） 
 ２ 等 級 （   ） 

１ 
（   ） 

１００．０ 
３ 等 級 
（係 長） 

（   ） 
  

（   ） 
 １ 等 級 （   ） 

 
（   ） 
  

２ 等 級 （   ） 
  

（   ） 
    

１ 等 級 （   ） 
  

（   ） 
    

計 （   ） 
１ 

（   ） 
１００．０ 計 （   ） 

    １ 
（   ） 
  １００．０ 

６年１月１日現在 

４ 等 級 （   ） 
１人 

（   ） 
１００．０％ ３ 等 級 （   ） 

人 
 

％ 
３ 等 級 
（課長補佐） 

（   ） 
  

（   ） 
 ２ 等 級 （   ） 

 
（   ） 
 

３ 等 級 
（係 長） 

（   ） 
  

（   ） 
 １ 等 級 （   ） 

１ 
（   ） 
 １００．０ 

２ 等 級 （   ） 
  

（   ） 
    

１ 等 級 （   ） 
  

（   ） 
    

計 （   ） 
１ 

（   ） 
１００．０ 計 （   ） 

    １ 
（   ） 
  １００．０ 

                                                （ ）内は短時間勤務職員の数（外書き） 
（等級別の標準的な職務内容） 

区   分 ４ 等 級 ３ 等 級 ２ 等 級 １ 等 級 

行 政 職（一） 課長・主幹 課長補佐・係長・主査 主任 主事・技師 
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エ．昇給 

区             分 合    計 
代 表 的 な 職 種           

行政職（一） 行政職（二） 

本 
 
 

年 
 
 

度 

職     員    数 （A）       （人） ２ １ １ 

昇 給 に 係 る 職 員 数 （B）       （人） ２ １ １ 

号 給 数 別 内 訳 

昇 給 無  （人） ２ １ １ 
１ 号 給 （人）    
２ 号 給 （人）    
３ 号 給 （人）    
４ 号 給 （人）           
５ 号 給 （人）    
６ 号 給 （人）    

比  率             （B）／（A）（％） １００．０ １００．０ １００．０ 

 
前 
 
 

年 
 
 

度 

職     員    数 （A）       （人） ２ １ １ 

昇 給 に 係 る 職 員 数 （B）       （人） ２ １ １ 

号 給 数 別 内 訳 

昇 給 無  （人） １ １  
１ 号 給 （人）    
２ 号 給 （人）    
３ 号 給 （人）    
４ 号 給 （人） １         １ 
５ 号 給 （人）    
６ 号 給 （人）    

比  率             （B）／（A）（％） １００．０ １００．０ １００．０ 
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オ．期末手当・勤勉手当 

区   分 
支 給 期 別 支 給 率                   

支給率計（月分） 
職制上の段階、         
職務の等級による 
加 算 措 置         

備   考 
６月（月分） １２月（月分）  

本 年 度 （１．２７５） 
２．４２５ 

（１．２７５） 
２．４２５ 

（２．５５） 
    ４．８５ 有  

前 年 度 （１．２２５） 
２．３２５ 

（１．２２５） 
２．３２５ 

（２．４５） 
    ４．６５ 有  

国 の 制 度      （１．２０） 
   ２．３０ 

（１．２０） 
２．３０ 

（２．４０） 
    ４．６０ 有  

                                                   （ ）内は再任用職員の支給率 
 
 
カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当                                   

区   分 
２０年勤続の者 

 
（月分） 

２５年勤続の者 
 

（月分） 

３５年勤続の者 
 

（月分） 

最高限度額 
 

（月分） 

そ の 他 の      
 

加算措置等 
備   考 

支 給 率 等        ２３．００   ３０．５０   ４３．００   ４３．００ 
定年前早期退職 
特 例 措 置 
（2%~20%加算） 

 

国 の 制 度      
（支給率等） ２４．５８６８７５ ３３．２７０７５ ４７．７０９ ４７．７０９ 

定年前早期退職 
特 例 措 置 
（3%~45%加算） 
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キ．地域手当         

支 給 対 象 地 域              全   地   域  

支 給 率        （%） １６．０ 

支給対象職員数      （人） ２ 

国の指定基準に基づく支給率（%） １６．０ 
 
ク．特殊勤務手当 

区          分 全  職  種 
代 表 的 な 職 種                     

行 政 職 （一） 行 政 職 （二） 
給 料 総 額 に 対 す る 比 率                

 （％）    

支 給 対 象 職 員 の 比 率                
（％） 

（令和７年１月１日現在） 
   

代表的な特殊勤務手当の名称                 

 
ケ．その他の手当 
                                                     

区     分 国 の 制 度 と の 異 同             差 異 の 内 容                          

扶 養 手 当 同 配 偶 者      ３，０００円     （国  ３，０００円）   

  子       １１，５００円     （国 １１，５００円） 

住 居 手 当 異 最   高     １５，０００円     （国 ２８，０００円） 

通 勤 手 当 同 運賃相当額     １５０，０００円 最高額 （国 １５０，０００円 最高額） 
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